PLAN OPERATIVO ANUAL (POA 2024).

Alineacion Estratégica

Objetivos Especifico de la END:

1.4.1 Garantizar la defensa de los intereses nacionales en los espacios terrestre, maritimo y aéreo.

alineado:

Objetivo de Desarrollo Sostenible directamente

3: Salud y Bienestar.

Eje Estratégico PEIl:

E2. Mejorar la calidad de vida de los miembros de las Fuerzas Armadas y sus familiares.

Objetivo Estratégico PEl:

OE1. Promover el bienestar de los miembros de las Fuerzas Armadas activos y en retiro y sus familiares.

Acciones recomendadas
Fecha Indicador
Objetivo Resultado Resultado verificable Acciones de
Estratégico | Estratégico Producto (s) Actividades Insumos Meta Presupuesto | (DD.MM.AA.) Responsable objetivamente Riesgo mitigacion
Realizar las
Creacién de la Materiales Ministerio de Tabla de Desacuerdo en | consultas con el
matriz para la gastables de 100% $1, 609,331.05. Defensa. sueldos los montos de drgano
revision de los oficina. Contraloria ajustados a la los sueldos correspondiente,
sueldos. General de las propuesta propuestos. previa
Continuar Continuada la Fuerzas Armadas sometida. elaboracion de la
revision revision de la (R). matriz.
estructural estructura Realizacidn de Falta de
salarial de salarial de todos | reuniones con Materiales Hospital Central disponibilidad
todos los los miembros los analistas del | gastables de de las Fuerzas Reuniones de fechas Coordinar a
miembros 2.0E1-R28 del Hospital Ministerio de oficina, Salén 100% $1, 609.331.05. Armadas. realizadas habiles para las | tiempo las fechas
del Hospital Central de las Defensay del | dereunionesy Ene-dic. Direccidén de entre las reuniones de reuniones.
Universitario Fuerzas Hospital Central refrigerios. 2024. Recursos partes. donde se
Docente Armadas, a fin de las Fuerzas Humanos de discutirdn los
Central de de que obtengan Armadas. HCFFAA (R). puntos a tratar.
las Fuerzas una
Armadas. remuneracion | gormuylacion de Materiales Direccion Desacuerdo en Dejar
digna por sus | oficio propuesta | gastables de 100% Financiera (R). | oficio remitido |  las fuentes establecidas las
servicios. con los montos oficina. $1, 609,331.05. al Ministerio técnicas a partidas
finales Direccién de de Defensa. tomar en presupuestarias
acordados. Planificacion, consideracién atomaren
Desarrolloy para la cuenta.
Gestion del disponibilidad
Conocimiento (1). presupuestaria.
Leyenda

R= Responsable.
I= Involucrado.




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA 2024).

Matriz Identificacion de Resultados y Productos Estratégicos

Acciones recomendadas

Fecha Indicador
Objetivo Resultado Resultado verificable Acciones de
Estratégico Estratégico Producto (s) Actividades Insumos Meta Presupuesto | (DD.MM.AA.) | Responsable | objetivamente Riesgo mitigacion
Elaboracién del Materiales Direccion Formulario y
protocolo de la gastables de Médica. entrega a
Implementar dieta. oficina. Informe de No tiempo de
dieta Direccién protocolo implementacién lanes
Implementado - . . P
balanceada Administrativa. | implementado | de protocolo en alimentarios
- rotocolo de ., :
a pacientes P i ) B y reporte la elaboracién
ingresados. dietas I‘)|recc.|on nutricional en de dieta Dieta no
balanceadas ., Financiera. record de los balanceada. aprobada.
para los Elaboracion de .
. icio d pacientes No elaborar
pacientes planes de mejora Servicio de ) p diet
. "y ingresados. ieta.
Imple.mentar ingresados. de dieta Nutricién del
dieta balanceada para HCFFAA. No
balanceada i :
pacientes Ene-dic. 2024 supervisar
ara i ; . . .
P. Implementado ingresados. Materiales 100% los alimentos
pacientes 2.0E1-R28 otocolo de » gastables de $3, 218,662.10. elaborados.
que asisten ‘p Autoevaluacién oficina.
a consulta dieta balarnceada de protocolo de
ambulatoria. para pa.uentes dieta balanceada
que asisten a en el servicio de Direccion Informe de Asegurar la
consulta Salud en la Médica. medicién de | interaccion
ambulatoria. consulta ) B satisfaccion de | N© encuesta. ’nl del personal
Imple.mentar ambulatoria. D|.re.CC|orT los usuarios, autoevaluacién involucrado
X Idleta ; Administrativa. protocolo de prc()jtocolo de en los
alanceada i : ieta
- Implementado Monitoreo de Direccién implementado, procesos de
y nutricional satisfaccion del reporte balanceada en ofertas de
protocolo de . Financiera. P
para usuario. - la consulta
- dieta balaceada nutricional en ) salud alo
m|||tare? de al servicio de E d Areas de record de los ambulatoria y al interno de un
guardia ncuesta de . servicio de .
o uardia interior N consultas. pacientes en sistema de
interior. g . participacion. guardia interior. I
o consulta gestion de
D'Y'S'On de ambulatoria y calidad
Calldad.qe la al servicio de institucional
Atencion. guardia enla
interior. medicién de

satisfaccion al
usuario.




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA 2024).

Matriz Identificacion de Resultados y Productos Estratégicos

Acciones recomendadas

Fecha .
Indicador
Objetivo Resultado Resultado verificable : Acciones de
L. Estratégico Producto (s) Actividades Insumos Meta Presupuesto (DD.MM.A | Responsable L Riesgo L,
Estratégico A) objetivamente mitigacion
Encargado del Reporte de
Archivo Clinico | implementacién
Sistematizacion (R). sistema de
y seguimiento a Recursos gestion No seguimiento | Seguimiento
la financieros. Direccion documental de ala oportuno ala
Fortalecer la Sistematizado el | implementacién Médica (l). expedientes | implementacion | implementacion
capacidad Sistema de dela clinicos. del sistema de dela
institucional gestion organizacién de Recursos 100% Ene-dic. Direccion gestion organizacion de
mediante la | 2.0E2-R32 documental y expedientes y Humano. 2024. Financiera. Fotos del area documental y expedientes
optimizacion expedientes documentos $1, 609,331.05. de organizacion expedientes clinicos y
de los clinicos. clinicos de los Materiales ) » de documentos clinicos. documentos en
procesos de usuarios. gastables de Direccionde | | oy pedientes el archivo
expedientes oficina. Recursos clinicos. clinico.
clinicos. Humanos (1).
Direccion

Administrativa.

Direccion de
Planificacion,
Desarrollo y
Gestién del
Conocimiento

(1).




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA 2024).

Matriz Identificacion de Resultados y Productos Estratégicos

Acciones recomendadas

Gestién de
usuarios para
adhesion a una
cultura
institucional de
servicio.

Encuestas
trimestral de
satisfaccion del
usuario.

Formulario de
buzén de
sugerencia.

Encargado de
la Divisién de
Calidad ala
Atencién (R).

resultados de
la encuesta de
satisfaccion.

de sugerencia.

No aplicacién
de la encuesta
de
satisfaccion.

Fecha i
L. Resultado Resultado Ind.u.:ador Acciones de
Objet,w,o Estratégico Producto (s) Actividades Insumos Meta Presupuesto (DD.MM.AA. | Responsable \{er.lflcable . mitigacién
Estratégico ) objetivamente Riesgo g
Organizar a
Organizacion de Foto de No tiempo y dar
las citas a Rollos de Direccion colocacion de | Programacion | seguimiento a
Programa de consultas tickets de $1, 609,331.05. Médica (1). cita. de Gestién de las
Gestion de Citas. | externas para turnos. Citas. programaciones
que todos los Encargada del Foto de las citas y
usuarios que Departamento | colocaciéon de | No colocacion tickets de
lleguen con una de tickets de de tickets de | turnos de todas
consulta Epidemiologia turnos. turnos. las consultas
programada. (R). externas.
Mejorar la Materiales Encargado de
calidad de la Implementado el gastables de la Division de
atenciénal | 2.0E2-R32 modelo de oficina. 100% Ene-dic. Calidad a la Reporte del No Implementacién
usuario en gestiony Seguimiento al 2024. Atencién (R). monitoreo. seguimiento al oportuna al
las consultas monitoreo de la | plan de mejora. Recursos plan de seguimiento del
médicas. Calidad Humanos. Encargado de mejora. plan de mejora.
Institucional. cada
$3,218,662.10. Departamento,
Servicio o area.
Direccidn No
Implementacion Médica (1). implementaci | Implementacion
del Programa de Informes de on de buzén a tiempo y dar

seguimiento a
la encuesta de
satisfaccion del
usuarioy
buzones de
sugerencias.




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA 2024).

Matriz Identificacion de Resultados y Productos Estratégicos

Acciones recomendadas

de las Fuerzas
Armadas.

Licitar y
adjudicar.

Encargados de
los quiréfanos
de las
diferentes
especialidades
(1).
Division de
Calidad de la

Atencidn al
Usuario (1).

. Fecha Indicador .
Objetl\'IO. Resultado Resultado verificable Acfl?ne?,de
Estrategico Estratégico Producto (s) Actividades Insumos Meta Presupuesto (DD.MM.AA.) | Responsable | objetivamente Riesgo mitigacion

Direccion
Médica (R).
. Direccion
Solicitar Administrativa
mediante
Adquiridos los oficio (R). No tramitacion
equipos o Direccion oportuna de la
médicos Cotizar y Cotizaciones de - i Fotos, facturas adquisicion
equipos Financiera. cantidad de
Mejorar la especializados adquisicion q, p y i especializada Solicitar a
. tecnoldgicos e equipos médicos Direccion de los equipos tecnoldgica e . .
calidad de la ) especializados ) médicos tiempo, cotizar
. 2.0E2-R32 | instrumentos de médicos P 100% Ene.-dic. 2024. | Planificacion, instrumentos
atencion al s . tecnolégicos e especializados I y dar
. cirugias paralos | especializados Desarrollo y de cirugias para .
usuario en L - instrumentos de $2,200,000.00 Iy tecnoldgicos e L seguimiento a lo
las quiréfanos de | tecnoldgicos e o ' et Gestion del ) g los quiréfanos. requerido
consultas las diferentes | instrumentos | CIruglaspara Conocimiento | 'MStrumentos
especialidad de cirugi quiréfanos. | de cirugias Asi .
médicas. pecialidades e ciruglas 0. sighacién
del Hospital para .p?ra No financiera
Universitario quiréfanos. Departamento quiréfanos disponibilidad disponible.
de Compra (I). recibidos. P
Docente Central financiera




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA 2024).

Matriz Identificacion de Resultados y Productos Estratégicos

Acciones recomendadas

Fecha Indicador
Objetivo Resultado Resultado verificable Acciones de
Estrategico Estratégico Producto (s) Actividades Insumos Meta Presupuesto (DD.MM.AA.) | Responsable | objetivamente Riesgo mitigacion
Presentaciones Direccion
motivacionales Médica (R).
audiovisuales ] »
en sala de Direccion
espera sobre Administrativa
prevencion de (). No instalacion
enfermedades: Direccion de recursos
1- Cancer de Financiera. tecnolé.)gicos y
Mejorar la Implementar Mama. Materiales ) » ausencia Cfle las Solicitud a
calidad de la programa de gastables. Direccién de presentaciones tiempoy
atencion al capacitaciény | 2- Cancer de . P[I)anificalclién, . F°t|° de Iad moctji.vaFion]aIes seguimiento a lo
I‘;Z“:arl'a"szr; 2.0E2-R32 °”‘:1‘it:r°£'r‘oi los | Prostata. tecE: ;g’;zos 100% | $1,819,331.05. | Ene-dic. 2024. stsilr:r: ;’J 'ntsijics's:ese audiovisuales. | requerido.
espera de militare y 3- Cancer de audiovisuales. Conocimiento | digitales en las Asignacion
las consultas personal laboral Cérvix. (). éref‘;\s. de No ffnanc‘!era
médicas. de las Fuerzas 4-VIH. Departamento serviciosy | i olucramiento | disponible.
Armadas, para la de Compras consultas. del personal
prevencion de | 5- Hepatitis By ). médico.
enfermedades. C.
Todas las
6- Sifilis. Areas de
7. Servicios y

Tuberculosis.
8- Diabetes.

9- Hipertension
Arterial.

10- Equidad de
Género, entre
otras.

Consultas ().

Division
Tecnologias de
Informaciény
Comunicacion
(0.

Division de

Relaciones

Publicas (1).




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA 2024).

Matriz Identificacion de Resultados y Productos Estratégicos

Acciones recomendadas

. Fecha Indicador .
Objetl\'IO. Resultado Resultado verificable Acfl?ne?,de
Estratégico Estratégico Producto (s) Actividades Insumos Meta Presupuesto | (DD.MM.AA.) | Responsable | objetivamente Riesgo mitigacion

Realizar la
celebracion de
la fiesta para
las madres del Mayo 2024. Direccién de
Hospital Recursos
Promover el Central de las Humanos (R)
bienestar del FF.AA.
personal laboral Realizar fiesta Materiales ) g No celebracién Coordinar a
y militar del conmemorativas gastables de ] DII’E(':CIOI'\ en la fecha tiempo y dar
Hospital del dia de las oficina. 2 $2,309,331.05. Financiera (1). Fot.o? de pautada debido | seguimiento
Universitario | 2.0E2-32 | Madresy padres L aCt'Y'dad a factores de para su
Docente Central del personal Dllrefcuon de realizada. asuntos ejecucion.
Planificacion, I
de las Fuerzas laboral del Regalos, Coffe Desarrollo institucionales.
Hospital Central y
Armadas, Break, Gestién del
Conmemorando de las Fuerzas Reconocimientos. Conocimiento
fechas festivas. Armadas 0
Departamento
Realizar la de Relaciones
celebracion de -
Julio 2024, | Publicas (1).

la fiesta para

los padres del
Hospital

Central de las
FF.AA.




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA 2024).

Matriz Identificacion de Resultados y Productos Estratégicos

Acciones recomendadas

médicas,
administrativas
y militares.

(1).

Fecha Indicador
Objeti\'lo. Resultado Resultado verificable Ac?i?ne?,de
Estrategico Estratégico Producto (s) Actividades Insumos Meta Presupuesto (DD.MM.AA.) | Responsable | objetivamente Riesgo mitigacion
Talleres:
1- Capacitacién No
basica en coordinacién
Finanzas Direccién de Listado de oportuna. Coordinar a
Recursos personal tiempo y dar
Desarrollar Implementar Personales. Recursos Humanos (R). laboral No tramitacién | seguimiento a lo
programa de programas de 2- Cultura Humanos. participante. de desarrollo solicitado.
(feducacic’)n Cas;citacic’)n v financiera Materiales AdDireccic’)n » f de actividad. R
inanciera ucacion ministrativa | Informey foto signacion
para el 208232 Financiera para responsable. gastables de 3 >1,769,331.05. Ma;é;;‘OCt' (1). de actividad No realizacion financiera
personal el personal 3- Ahorro (uso oficina, Coffe ' realizada. de programas disponible.
laboral y laboral y militar | 6ptimo de los | Break, Equipos Direccion de
militar del del Hospital recursos). tecnoldgicos. Financiera (). capacitacién.
Hospital Universitario Direccién de
Universitario Docente Central | 4 Talleres, Planificacis No
Docente de las Fuerzas charlas, anificacion, disponibilidad
Central de Armadas. conferencias y Desa.rrollo y financiera.
las Fuerzas congresos de Gestl.on.del
Armadas. todas las areas Conocimiento




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA 2024).

Matriz Identificacién de Resultados y Productos Estratégicos

Objetivo

Acciones recomendadas

militar.

Conocimiento

(1).

Fecha Indicador .
L Resultado Resultado verificable Act.:l?ne?lde
Estratégico | Eqiratégico | Producto (s) Actividades Insumos Meta Presupuesto | (DD.MM.AA.) | Responsable | objetivamente Riesgo mitigacion
No
) » ) coordinacién
Talleres: Recursos Direccidn Listado del oportuna.
Humanos. Administrativa personal
Increlmentar 1- Uso de gas | (1). militar No tramitacién
as pimienta. Materiales -
participante. de desarrollo
competencias Progra.xma.cl:le o gastables de Direccion de actividad Fstablecer a
laborales 2.0E2-32 Capacitacion 2- Tejc.nlca oficina. Financiera (1). Fotos de t|en'Tpc.> y dar
para el para‘etl personal policial. ) o capacitaciones | No realizacién segwrrygnto a
personal militar que Cursos talleres: EqU|Ip9 5 S1, 774,331.05. Febrero-nov. Direccion realizadas. de programas las solicitudes
militar que labora en el : tecnoldgico: 2024 Oficial de realizadas.
Hospital . Ejecutivo (R). Informe de o s
labora en el Universitari 1- Seguridad Computadoras vidad capacitacion. Asignacién
Hospital 10 hospitalaria. et Direccién d activida . .
Universitario Docente Central compietas. reccion de realizada. No inanciera
de las Fuerzas | 2- Practica de Planificacién, disponibilidad disponible.
Docente d Proyector Desarrollo y f
Armadas. tiro. inanciera.
Cer::tral de las completo. Gestion del
uerzas .
Armadas. 3- Cortesia Coffe Break.




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA 2024).

Matriz Identificacion de Resultados y Productos Estratégicos

Acciones recomendadas

L Fecha Indicador .
Objetl\'IO. Resultado Resultado verificable Ac(.:|f)ne?lde
Estratégico Estratégico Producto (s) Actividades Insumos Meta Presupuesto | (DD.MM.AA.) | Responsable | objetivamente Riesgo mitigacion
Direccion
Médica (I).
) » Ejecutar a
) B Direccién de . » tiempo el Plan
Ejecutado la Elaboracion de Recursos No ejecucién de Seguridad y
redaccion del reporte y ' Humanos (R). del Plan de Salud
Plan de seguimiento Ene.-dic. 2024. Informes Seguridad y :
i - trimestral. Ocupacional y
Seguridad y del personal Consejo Salud Plan de Gestion
Salud pasivo por Administrativo Ocupacional de de Riesgos.
Ocupacional y enfermedad. Hospitalario Gestion de
Plan de Gestién (n. Riesgo.
Desarrollar e de Riesgos. o
Implementar Materiales Division de
los aspectos gastables de Estadistica (|)
degestion | 5 ogz-32 oficina. 100% $1, 609,331.05.
relacionados
C?” Equipo de
seguridad y vigilancia Direccién
salu,d en las Oficial No contar con
areas . . .
borales Identificar y Ejecutivo (R). los recursos Solicitud a
: dar humanos tiempo y dar
seguimiento a CIDweccuon o dlsponlb:je y segwmlenfjo alo
Administrativa Fotos de las capacitado. requerido.
Desarrollado el | NU€VOs puntos ; 2
d it . videocamaras
sistema de e monitoreo . . »
) o ] en srea del Feb-2024. instaladas. No Asignacion
videovigilancia. Hospital ) B mantenimiento financiera
Uni - Direccion de Factura de oportuno a disponible.
niversitario Planificacién .
Docente ¢ compras. sistema de
Desarrolloy videovigilancia. Control de
Central de las Gestién del
Fuerzas monitoreo al
Conocimiento sistema de
Armadas.

(1).

Encargado de
Seguridad (1).

videovigilancia.




Matriz Identificacién de Resultados y Productos Estratégicos

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA 2024).

Acciones recomendadas

del Hospital
Central.

Fecha Indicador
ObJEtiY()_ Resultado Resultado verificable Acc.:if)ne?'de
Estrategico Estratégico | Producto (s) Actividades Insumos Meta Presupuesto | (DD.MM.AA.) | Responsable | objetivamente Riesgo mitigacion
Solicitar las Factura de
Gestionado la ér;s(tjzlta:;?;; compra.
coIo:izclec;:aeln ° de Zumo en las Direccion Foto de las
Universitario reas de. Administrativa | instalaciones
Desarrollar e Docentes Emergencia ). de los Falta de Solicitud a
Implementados Central de del Hospital detectores de presupuesto tiempo y dar
los aspectos de detectores de Universitario Materiales Direccién humo. para la seguimiento a lo
gestion 2.0E2-32 hurmo Docente gastablesde |  100% | $1,609,331.05. | Dic.-2024. Oficial instalaciones | requerido.
relacionados : Central de las oficina. Ejecutivo (R). de detectores
con seguridad y Fuerzas de humoy Asignacion
salud en las Armadas. Direccion malla de financiera
areas laborales. Detectores de Financiera (1). seguridad. disponible.
Humo.
Encargado de
Seguridad (R).
Gestionada la Solicitar las Factura de
colocacion de instalaciones compra.
malla de de malla de
seguridad en el | seguridad en Fotos de malla
6to. Piso. toda la azotea colocada.




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA 2024).

Matriz Identificacion de Resultados y Productos Estratégicos

Acciones recomendadas

Fecha indlcad
ndicador
Objetivo Result’ac.io L. Resultado verificable Acciones de
o Estratégico Producto (s) Actividades Insumos Meta Presupuesto | (DD.MM.AA.) | Responsable . . mitigacién
Estratégico objetivamente Riesgo g
Direccion
General (R).
Direccion
Incrementar Médica (1).
la capacidad )
de respuesta Direccién de Listado de
participantes
‘ que Fortalecer las Materiales 9’ Recurso(sR) enla No Conclusiéon Solicitar a
avorezca a . umanos (R). .
disminuir la . rela.uon.es gasta?b'les de conclusién y/o Y/ o' ’ tlerT1pF> y dar
orbi- mtennshtuac’m.ales oficina. Direccion actualizacion actualizacion de segwmlent.o’en
; con los servicios | o1 cidn y/o ) Administrativa | de los Planes los Planes de la conclusion
mortalidad de Salud ctualizacion Equipos (1) de Emergencias y y/o
resultante de 2.0E2-32 Resilientes a tecnoldgicos y ' : Desastres actualizacion de
las ) de los Planes de Emergencias y
Emergencias de de s Direccion Desastres Hospitalarios. los Planes de
emergencias g comunicacion. 100% 2,449,331.05. Ene.-dic. : : ;
| desastres Salud Publicay Emergencias y 2024 Financiera (l). Hospitalarios. Emergencias y
naturales, 32:2?3: Desastres Fquipos Direccion Informe de HoDsesi::It;;Zs
mediante la P | Hospitalarios. médicos de Oficial Falta de p .
mediante la . repuesta.
deteccidn, Pre . emergencia. Ejecutivo (R). recursos Asignacion
paraciony .
preparacion Respuesta de los Recursos sconomicos financiera
mitigacion p Direccion de para la compra disoonible
Y g Establecimientos. Humanos. Planificacié d d : P ’
de los anificacion, Foto de e equipos.
eventos que Desarrollo y eq.U|Apos
suponen Gestl.on_del recibidos.
riesgos y Conocimiento
amenazas, ().
bajo un Encargados
enfoque del
multisectorial Departamento
que de
contribuya a Emergencias
lasaludy

seguridad de
las personas.

(1).

Encargado de
la Divisién de
Calidad a la
Atencion (1).




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA 2024).

Matriz Identificacion de Resultados y Productos Estratégicos

Acciones recomendadas

Fecha .
L Resultado Resultado Ind.lf(.:adolr Acciones de
Objet,'v_o Estratégico Producto (s) Actividades Insumos Meta Presupuesto (DD.MM.AA.) | Responsable Yerf icable . mitigacién
Estratégico objetivamente Riesgo g
Monitorear Monitoreado el Realizar Reactivos Servicio de No dar un Supervision
las pruebas protocolo de notificacion suministrado I.T.S. seguimiento continua, y
realizadas 2.0E2-32 realizacidn de protocolo de por el Sistema Reportes de las sistematico. verificacion en
- Laboratorio pruebas L
. parajl e! las pruebas monitoreo. de Salud. 100% $1,609,331.05. | Ene-dic. 2024. Clinico ealizadas No adauisicién la aplicacidn del
diagndstico para el ] ] Y y q ’ protocolo en la
de VIH, diagnéstico de LevanFamlento FormuI’arlos de Banco de entregadas. de reactivos realizacién de
Sifilis, enfermedades | Y S€guimientoa Buzon de Sangre. para la pruebas para el
Hepatitis B, de L.Ts. implementacién Sugerencias. realizacion de diagnéstico.
- de protocolo. pruebas.
y Hepatitis Recursos
C Humanos
Profesionales y
Técnico.
Tensidometro, Direccion Foto de No recibido los | Seguimiento de
EKG, Médica. insumos insumos a aplicacion de
ecocardiograma, ) » recibidos. tiempo. protocolo de
. -y analiticas de . - Direccion hipertensién
Implementar Aplicado de Supervisién en 100% $13, 700,000.00. | Ene-dic. 2024. Admini : R del
o laboratorio ministrativa. | Reporte de los arterial
protocolo de protocolo de la aplicacién de - estudios O
diagnéstico 2.0E2-32 manejo y protocolo de (funcion renal), Departamento : sistemica a
. . . Rx de Tdérax realizados y pacientes
y seguimiento. Hipertension ’ de Compra. entregados o
seguimiento Sistémica. Recursos asistidos.
de Servicio de
Sanitarios. : .
Hipertension Cardiologfa.
Arterial Recursos
Sistémica. Humanos

capacitados y
técnicos.




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA 2024).

Matriz Identificacion de Resultados y Productos Estratégicos

Acciones recomendadas

Fecha .
Resultado Resultado Indicador Acciones de
Objetivo - - verificable
i Estratégico Producto (s) Actividades Insumos Meta Presupuesto (DD.MM.AA.) | Responsable mitigacién
Estratégico objetivamente Riesgo g
Cobertura de
estudios
especializados:
1- Holter. Direccion Documentos Personal
' Médica. Financieros de capacitado para
2- Mapa. qu;lpos Compras. . NZ idad el manejo de
Médicos Direccion isponibilida ;
Incorporar Ofertados y - . . ) . equipos de
; ) 3- Tomografia | Especializados y Administrativa. financiera. estudios
estudios estudios craneal. de Laboratorio. especializados
médicos médicos Direccion Informe de Equipos no P )
especializados especializados a | 4- Pruebas de Recursos Financiera. produccién de recibidos.
en los miembros y laboratorios Humanos las dreas
.. . - T Departamento A i
serviciosde | 2.0E2-R32 familiares especializadas. Sanitario 5 $14, 200,000.00. Ene-sept. médicas que Solicitud a
salud a los directos de la Especializado. 2024. de Compra. realizan los tiempo.
miembros de Fuerzas 5- Doppler. estudios
las FF.AA., y Armadas. médicos
sus famlllares o especializados. Asignacion
directos. Cotizacion financiera
para Iadcompra disponible.
e
instrumental
médico y de

laboratorio.




Matriz Identificacion de Resultados y Productos Estratégicos

PLAN OPERATIVO ANUAL (POA 2024).

Acciones recomendadas
. Fecha Indicador .
Objet",'o_ Resultado Resultado verificable Acc.:l?ne?'de
Estrategico Estratégico Producto (s) Actividades Insumos Meta Presupuesto (DD.MM.AA.) | Responsable | objetivamente Riesgo mitigacion
Direccion
Médica.
Incorporar Aumentada la
estudios cantidad de L Direccion ) ) o
médicos operativos Coordinaciony Administrativa. Cantidad de Equipos Solicitar a
especializados médicos y de operatividad operativos médicos tiempo y dar
en los accién civica de operativos Direccion médicosy de | especializados | seguimiento a lo
operativos para bienestar m'edlc,os, Equipos Financiera. accién c;wca no recibidos. solicitado.
T : accion civicay P ejecutadas.
médicos de social de los ) médicos . _ Direccién de No Asignacion
accion civica miembros de las bienestar especializados, 100% $26, 144,000.00. | Ene.-dic. 2024. P - . - -
social, para los P . ’ Planificacion, disponibilidad financiera
para los 2.0E2-R32 Fuerzas miembros de medicamentos, Desarrollo y financiera. disponible.
miembros de Armadas, y sus almuerzo y Gestion del
o las FF.AA. y estion de
las FF.AA., y familiares ¢ transporte. .
o , sus familiares Conocimiento
sus familiares directos. ()
directos directos. :
Departamento

de Compra.




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA 2024).

Matriz Identificacion de Resultados y Productos Estratégicos

Acciones recomendadas

. Fecha Indicador .
Objetl\'IO. Resultado Resultado verificable Acfl?ne?,de
Estrategico Estratégico Producto (s) Actividades Insumos Meta Presupuesto (DD.MM.AA.) | Responsable | objetivamente Riesgo mitigacion

Garantizar la
adecuacién de
infraestructura
. fisica e Plan de Levantamiento
mmu?el:.)les de Mantenimiento del Plan de ) ) »
oficina, y remozamiento | Mantenimiento Materiales Direccion Informe
estanteriay : gastables de Administrativa. financiero
preventivo de % - L
equipos ) . oficina. presupuesto No seguimiento | Implementacién
infraestructura | remozamiento Di i | blan d i d
tecnoldgicos fisi tivo d Ireccion ejecutado. alplande atiempoy dar
on las 'S'Zal' € g p;even VO A8 | nmueblesy Financiera. mantenimiento | seguimiento a lo
inmuebles de infraestructura . . -
: estanteria de Fotos de areas y solicitado.

diferentes oficina, fisica e Py 100% $7,119,331.05. Feb.-sept. Direccion de q .

areas de . . oficina. 2024 o remozadas. | remozamiento. ) B

2 OE2-R32 estanteria y inmuebles de : Planificacion y Asignacion

cohs‘ultas.y equipos oficina, Equipos Desarrollo (1). Listadas de No financiera

admmlstratwas tecnoldgicos en estanteriay tecnoldgicos de ) B areas de disponibilidad disponible.
con ?I fin de las diferentes equipos oficina. Subdireccion consultas y financiera.

mejforar la areas de tecnoldgicos en de Compras. administrativas

oferta .
consultas y las diferentes Departamento remozadas.

institucional a
la poblacién en
términos de
calidad y
eficiencia del
Hospital
Universitario
Docente
Central de las
Fuerzas
Armadas.

administrativas.

areas de
consultas y

administrativas.

de Ingenieria.




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA 2024).

Matriz Identificacion de Resultados y Productos Estratégicos

Acciones recomendadas

Fecha Indicador
Objetliv.o Resultado Resultado verificable Ac(.:if)ne?lde
Estrategico Estratégico Producto (s) Actividades Insumos Meta Presupuesto (DD.MM.AA.) | Responsable | objetivamente Riesgo mitigacion
Direccion
General.
Direccion
Gestionar la Materiales Médica. No acuerdo en Establecer a
suscripcién de gastables de las tiempo las
Gestionar la Incorporacion acuerdos oficina. 2 $2,199,331.05. | Ene-dic. 2024. Direccion Documentacién coordinaciones | coordinaciones
implementacion 2.0E2-R32 otras ARS a la institucionales Financiera. de acuerdo para la firma en | correspondientes
de acuerdos : cobertura de los con otras ARS: suscrito. la para la
con otras ARS. servicios de Recursos Direccion de incorporacion suscripcion de
salud. Humanos Planificacion y de otras ARS. | acuerdos con las
" Desarrollo (l). ARS.
1- MAPFRE. calificados.
Departamento
2- Humanos. Juridico.
Departamento
de Seguros

Médicos.




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA 2024).

Matriz Identificacion de Resultados y Productos Estratégicos

Acciones recomendadas

Fecha Indicador
Objeti‘,'o_ Resultado Resultado verificable Acc.:if)ne?'de
Estrategico Estratégico Producto (s) Actividades Insumos Meta Presupuesto (DD.MM.AA.) | Responsable | objetivamente Riesgo mitigacion
Planificacién
parala
adquisicion de No .
Abastecimiento Abastecido med.icamentos Recursos Matriz de cc;c:::j;;on Enviar a tiempo
de almacén de € Insumos Tecnoldgicos y PROMESECAL. ' la plantilla de
medicamentos farmacia con necesari?s materiales Ene.-dic. 2024. Subdireccién ) SUGEMI
e insumos en el productos para el afio gastables. $1, 609,331.05. de Farmacia. Plantilla de mensualmente a
almacén de medicinales completo. 100% SUGEMI. Fa.lt.a d?, PROMESECAL.
farmacia para | 2.0E2-R32 para uso Elaboracién del planificacién
cubrir todas las humano. oportuna.

necesidades
del hospital y
los usuarios.

Total

plan de
adquisicidn de
medicamentos
e insumos
sanitarios.

$96, 605,621.00.

AT.
Vc.

i

/’/[Lum Aoz,

Dra. Maria N. Amador Tapia,

Teniente Coronel Médico Terapeuta Sexual, E.R.D.

Directora de Planificacion, Desarrollo y Gestion del Conocimiento del Hospital Central de las Fuerzas Armadas.




